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CONTRIBUTI CONTRATTUALLI

Con la presente informiamo tutte le Imprese iscritte ed i loro
Consulenti che, alla luce delle disposizioni contrattuali del 18 luglio 2018 e
del 29 luglio 2019, con decorrenza 1 ottobre 2019 entreranno in vigore i
nuovi valori mensili e orari del contributo contrattuale Prevedi, Previdenza

Cooperativa e Fondapi.

Alleghiamo alla presente, comunicazione CNCE nr. 678 del
17/10/2019 con relativi allegati e tabella estratta dal CCNL CONFAPI-ANIEM

del 29/07/2019.

Restiamo a disposizione per qualsiasi richiesta di informazione e/o
chiarimento, Cordiali saluti.

Il Direttore
Vallisneri Lorenza

Sede di Reggio Emilia - via Del Chionso, 22/A - 42122 - Tel. 0522.500.411 — Fax 0522.500.443 — C.F. 80010170357



COMMISSIONE NAZIONALE
PARITETICA PER LE CASSE EDILI

Prot. n® 9419/p/ep Roma, 17 ottobre 2019

A tutte le Casse
Edili/Edilcasse

€, p.c. ai componenti il
Consiglio di Amministrazione
della CNCE

Loro sedi

Comunicazione n. 678

Oggetto: nuovi valori contributo contrattuale Prevedi e Previdenza
rativa — arrotondamento all’euro del contributo contrattuale mensile

Con riferimento alla Comunicazione 676/2019 CNCE dello scorso 10 ottobre si
trasmette, d’intesa con le Parti sociali, in allegato la tabella del Contributo contrattuale
Prevedi e Previdenza Cooperativa, in vigore dal 1° ottobre 2019, contenente, in nota, la
specifica che il contributo complessivo mensile di ciascun lavoratore dovra essere

arrotondato all’euro.

La nuova tabella allegata sostituisce quella precedentemente trasmessa con

comunicazione n. 676,

Cordiali saluti
1 Vicepresidente Il Presidente
Francesco Sannino Carlo Trestini
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Allegato: 1
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TABELLA VALORI MENSILI E ORARI

CONTRIBUTO CONTRATTUALE PREVEDI E PREVIDENZA COOPERATIVA

IMPIEGAT! ~ CONTRIBUTO CONTRATTUALE
(Valori mensili)

["CveLLI 1+ ottobre 2018 |
8™ 25,00
7 20,00
6 18,00
5 15,00
4 14,00
3 13,00
2 11,70
1 10,00

(*) solo per le imprese Cooperative, nel rispetto di quanto previsto alfallegato 10 al ccnl 18.07.2018

OPERAI - CONTRIBUTO CONTRATTUALE
(Valori orari) **

LIVELLI 1° ottobre 2019
a) Operai di produzione
Operaio di quarto livello 0.0859
Operaio specializzato 0,0890
Operaio qualificato 0,0801
Operaio comune 0,0685
b) Custodi, guardiani, portinai, fattorini,
uscieri e inservienti 0.0570
c) Custodi, portinai, guardiani con
alloggio 00570

APPRENDISTI - CONTRIBUTO CONTRATTUALE

IMPIEGATI 10 euro mensili
OPERAI 0,07 euro orari (**)

{**} it contributo complessivo di clascun lavoratore dovra essere arrotondato all’euro.



Verbale di Accordo

Addi 29 luglio 2019

Tra
CONFAPI ANIEM
Unione Nazionale Imprese Edili Manifatturiere e Settori Affini
Aderenti a Confapi

FENEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL

Si & convenuto quanto segue per il rinnovo del CCNL 12 novembre 2014 per gli addetti delle piccole e medie
industrie edili ed affini
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Le Parti concordano che l'incremento del contributo primario alla previdenza complementare nazionale
del settore edile previsto all’articolo 90 viene aumentato di euro 2,00 a parametro 100 {operaio comune)
a partire dal 1° ottobre 2019, come definito nella seguente tabella.

[uv." T PAR. AUMENTO
L _[ 200 a
v 180 1 36
LV I 150 |3
Y 140 2,8 |
T l 130 26 |

w117 2,34

I 1 100 2

DECORRENZA E DURATA

Salvo le diverse decorrenze espressamente indicate, il presente CCNL si applica dal 1 settembre 2019 al 30
settembre 2020 ai rapporti di lavoro in corso alla data del 1settembre 2019 e instaurati successivamente.
Qualora non sia disdetto da una delle parti con lettera raccomandata A/R da riceversi almeno 6 mesi prima
della scadenza, si intender tacitamente rinnovato.

Le parti concordano inoltre che la contrattazione territoriale avra decorrenza non anteriore al 1 settembre
2019,
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ATTIVAZIONE Sportello MUT Web 4.0

Con la presente informiamo tutte le Imprese iscritte ed i loro
Consulenti che con la denuncia del mese di ottobre 2019 dovra
tassativamente essere utilizzata la nuova versione del Modello Unico
Telematico (M.U.T.) per la gestione delle denunce mensili dei lavoratori
occupati.

Le principali novita sono le seguenti:

Inserimento e gestione della denuncia via WEB

Nessuna necessita di installare e gestire un applicativo Client;
Accesso e navigazione tramite qualsiasi browser internet attuale;
Invariati i flussi di caricamento dall'applicativo paghe.

La nuova release ha le stesse potenzialita della versione Client; tutti
i controlli, la segnalazione degli errori ed i meccanismi di compilazione
manuale della denuncia e/o I'importazione di file precompilati dall’applicativo
paghe, restano invariati.

Il link per accedere al M.U.T. versione 4.0 & il seguente:
https://mutssi2.cnce.it/mutuser/MUTUsers.aspx

Le credenziali di accesso gia da Voi utilizzate rimangono invariate; il
nhuovo manuale d’istruzioni lo potrete trovare accedendo alla voce
“supporto/assistenza/MUTConsulent_NOVITA4.0” della pagina web iniziale.

Restiamo a disposizione per qualsiasi richiesta di informazione e/o
chiarimento, Cordiali saluti.

Il Direttore
Vallisneri Lorenza

Sede di Reggio Emilia - via Del Chionso, 22/A — 42122 —Tel. 0522.500.411 — Fax 0522.500.443 — C.F. 80010170357



